Statuten

Quartier-Verein Hirschmatt-Neustadt der Stadt Luzern
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NAME, SITZ UND ZWECK

Unter dem Namen ,Quartierverein Hirschmatt-Neustadt®“ besteht nach Art.
60 ff. ZGB ein politisch neutraler und gemeinnutziger Verein.

Der Verein hat seinen Sitz in der Stadt Luzern.

Der Verein bezweckt die Forderung des Quartierlebens, fuhrt Aktivitaten
im sozialen und kulturellen Bereich durch und unterstiutzt solche
Initiativen im Quartier. Er setzt sich fur die Wahrung der Rechte und der
Interessen seiner Mitglieder, der Anwohnenden sowie des Vereins
insbesondere in den Bereichen stadtischen Siedlungsentwicklung,
Ortsbild, Strassenverkehr, Tourismus und Mobilitat im Allgemeinen ein.
Soweit notwendig wahrt der Verein die Rechte und Interessen des
Vereins und/oder seiner Mitglieder in bau-, planungs- und
verwaltungsrechtlichen Verfahren.

MITGLIEDSCHAFT

Mitglieder des Vereins konnen juristische und naturliche Personen werden,
welche den Zweck des Vereins unterstutzen.

Der Vorstand entscheidet Uber die Aufnahme in den Verein. Gegen den
Entscheid des Vorstandes kann bei der Generalversammlung Beschwerde
erhoben werden.

Der Austritt erfolgt durch Abgabe einer schriftlichen Austrittserklarung. Er kann
jeweils auf Jahresende erfolgen.

Mitglieder, welche die statutarischen Verpflichtungen nicht erflllen, den Interes-
sen des Vereines zuwider handeln oder dessen Ansehen gefahrden, kdnnen
durch den Vorstand, mit Weiterzugsrecht an die Generalversammlung, ausge-
schlossen werden.

Zweimaliges Nichtbezahlen des jahrlichen Mitgliederbeitrages fuhrt zum auto-
matischen Ausschluss aus dem Verein.
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MITTEL

Mitgliederbeitrage, Spenden und Schenkungen bilden die Mittel des Vereins.

Far die Verbindlichkeiten des Vereins haftet einzig dessen Vermogen, auch
wenn der Verein Uberschuldet oder zahlungsunfahig sein sollte. Eine personli-
che Haftung der Vereinsmitglieder ist ausgeschlossen.

Die Hohe des Mitgliederbeitrages wird jahrlich von der Generalversammlung
neu festgesetzt. Der Mitgliederbeitrag fur naturliche Einzel-Personen betragt
zurzeit CHF 40.--, fir Paare und Familien im gleichen Haushalt zusammen CHF
60.-, fur juristische Personen CHF 200.-- pro Jahr.

Die jahrlichen, von der Generalversammlung festgesetzten Mitgliederbeitrage
werden im Protokoll der Generalversammlung aufgefuhrt.

Im Falle einer Vereinsauflosung entscheidet die Generalversammlung Uber die
Verwendung des Vermogens.

ORGANISATION

Die Organe des Vereins sind:

a. die Generalversammlung;
b. der Vorstand;
c. die Revisionsstelle.

Die Generalversammlung

Die Generalversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

Einberufung und Vorsitz an der Generalversammlung erfolgen durch das Prasi-
dium. Die Generalversammlung findet nach Bedarf, mindestens jedoch einmal
jahrlich statt. Die Traktanden sind den Mitgliedern bis spatestens zwanzig Tage
vor der Versammlung bekannt zu geben. Antrage der Mitglieder sind bis spates-
tens zehn Tage vor der Versammlung dem Vorstand einzureichen (Datum Post-
stempel).

Eine ausserordentliche Generalversammlung kann jederzeit vom Vorstand oder
schriftlich durch einen Funftel der Vereinsmitglieder verlangt werden. Sie hat
binnen dreier Monate stattzufinden.



4.5 Die Generalversammlung verfugt tber folgende Kompetenzen:

Wahl der Stimmenzahler;

Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung;
Wahl oder Bestatigung des Prasidiums;

Wahl oder Bestatigung der Ubrigen Vorstandsmitglieder;
Wahl oder Bestatigung der Rechnungsrevision

Festsetzung des jahrlichen Mitgliederbeitrages;
Genehmigung des Jahresprogramms und des Budgets;
Statutenanderungen;

Auflosung des Vereins.
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Einzelmitglieder und juristische Personen verfugen uber 1 Stimmrecht, Paare
od. Familien Uber 2.

b. Der Vorstand

4.6 Der Vorstand wird jahrlich gewahlt und konstituiert sich bis auf das Prasidium
selbst.

4.7 Der Vorstand setzt sich aus mindestens 3 und maximal 7 Mitgliedern zu-
sammen. Die Mindestzusammensetzung besteht aus:
a. einem Prasidium;

b. einerfinanzverantwortlichen Person
c. einem weiteren Mitglied.

4.8 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Vorstandsmitglie
der anwesend sind.

4.9 Bei einer Vakanz innerhalb einer Amtsdauer ist der Vorstand befahigt, sich
selbst zu erganzen.

4.10 Der Vorstand verfugt Gber samtliche Kompetenzen, die nicht ausdricklich ei-
nem anderen Organ zugeordnet sind. Er hat insbesondere folgende Kompeten-
zen:

a. Erfuhrt die laufenden Geschafte und vertritt den Verein nach aussen. Die
rechtsverbindliche Unterschrift fihren die Vorstandsmitglieder jeweils mit einer
Kollektivunterschrift zu zweien.

b. Er erstellt das Jahresprogramm und das Budget, ist fur die Buch- und Kas-
safuhrung und die Jahresabschlussrechnung verantwortlich;

c. Erbeschliesst Uber die Einsetzung projektbezogener Arbeitsgruppen und
deren Rahmenbedingungen;



d. Die Revisionsstelle
4.11 Die Revisionsstelle setzt sich aus ein bis zwei Rechnungsrevisoren/-innen zu-
sammen. Sie werden jahrlich gewahlt. Sie prufen die Kasse sowie das Rech-

nungswesen und erstatten der Generalversammlung uber ihren Befund schrift-
lich Bescheid.

5. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

5.1 Anderungen der Statuten erfolgen auf Antrag des Vorstandes oder auf schriftli-
ches Begehren von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

5.2 Zur Auflésung des Vereins ist die Mehrheit der an der Generalversammlung an-
wesenden Mitglieder notwendig. Die Vereinsauflosung muss traktandiert wer-
den.

5.3 Das Vereinsjahr dauert vom 1. Januar bis 31. Dezember.

5.4 Die Statuten sind an der Versammlung vom 06. Mai 2009 angenommen wor-
den. An der GV vom 20. Marz 2024 wurden sie revidiert verabschiedet.

Luzern, 20. Marz 2024

Markus Schulthess
Prasident

Karin Buschor
Vorstand
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